DEPARTEMENT DU GARD

MAIRIE
DE

CORNILLON Feuillet n® 038-2025

— CONSEIL MUNICIPAL DU 18 NOVEMBRE 2025

Etaient présents : Agnes CHATAIGNIER, Fréderic CUER, Gilles DELALIEU, Frédéric DEVILLE,
Florent MAHE, Philippe NABONNE, Clément NORMAND-GARCIN, Régis PAUT, Antoinette
PRIVAT, Laurent SATMFERON.

Etaient teprésentés :

Etaient absents excusés : Corinne COCAGNE, Renaud COSTE, Marjorie SOULIER.
Etaient absents : Jean-Jacques DOMERGUE

Secrétaire de séance : Agnes CHATAIGNIER

1. APPROBATION DU PROCES-VERBAL DU CONSEIL DU 16 SEPTEMBRE 2025

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X

2. MISE EN PLACE DU COMPTE EPARGNE TEMPS (CET)

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X

Vu le code général de la fonction publique,

Vu le décret n® 2004-878 du 26 aott 2004 relatif au compte épargne temps dans la fonction publique
territoriale,

Vu le décret n° 2010-531 du 20 mai 2010 modifiant certaines dispositions relatives au compte
¢pargne-temps dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 2018-1305 du 27 décembre 2018 relatif a la conservation des droits a congés acquis
au titre d'un compte épargne-temps en cas de mobilité des agents dans la fonction publique,

Vu TI'avis du comité social tertitotial en date du 11 septembre 2025,

Le Maire indique que le compte permet a son titulaire d’accumuler des droits a congés rémunérés en
jours ouvrés. L'instauration du compte épargne-temps est obligatoire dans les collectivités
territoriales et dans leurs établissements publics mais 'organe délibérant doit déterminer, apres avis
du comité technique, les régles d’ouverture, de fonctionnement, de gestion et de fermeture du compte
épargne-temps, ainsi que les modalités d’utilisation des droits.

I1 est ouvert de droit et sur leur demande aux fonctionnaires titulaires et aux agents contractuels de
droit public, qu’lls occupent un emploi a temps complet ou un ou plusieurs emplois a temps non
complet, sous réserve :

o Qu’ls ne relevent pas d’'un régime d’obligations de setvice défini par leur statut particulier
(cela concerne les professeurs et les assistants d’enseignement artistique),

o Qulils suiewl etuployés de taniére coulinue el aient accownpli au moins une année Jde service,
Les fonctionnaires stagiaires ne peuvent pas bénéficier d'un compte épargne-temps,

S’ils en avaient déja ouvert un auparavant, ils ne peuvent, durant le stage, ni utiliser leurs droits, ni en
accumuler de nouveaux.

Les agents contractuels de droit privé, ainsi que les assistants maternels et familiaux ne peuvent pas
bénéficier d'un compte épargne temps.

Le nombre total de jours inscrits sur le CET ne peut excéder 60.

L’option de maintien sur le CET de jours épargnés ne peut donc étre exercée que dans cette limite.
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Les nécessités de service ne pourront étre opposées lors de 'ouverture de ce compte mais seulement
a 'occasion de l'utilisation des jours épargnés sur le compte épargne-temps.

Tout refus opposé a une demande de congés au titre du compte épargne-temps doit étre motivé.
L'agent peut former un recours devant l'autorité dont il reléve, qui statue apres consultation de la
commission administrative paritaire.

A Plissue dun congé de maternité, de paternité, d’adoption ou de solidarité familiale
(accompagnement d’une personne en fin de vie), I'agent bénéficie de plein droit, sur sa demande, des
droits a congés accumulés sur son CET.

Le compte épargne-temps peut étre utilisé sans limitation de durée.

Le fonctionnaire conserve ses droits a congés acquis au titre du compte épargne temps en cas
notamment de mutation, d’intégration directe, de détachement, de disponibilité, d'accomplissement
du service national ou d'activités dans la réserve opérationnelle ou la réserve sanitaire, de congé
parental, de mise a disposition ou encore de mobilité auprés d'une administration, d'une collectivité
ou d'un établissement relevant de l'une des trois fonctions publiques. Au plus tard a la date
d’affectation de I'agent, la collectivité ou I’établissement d’origine doit lui adresser une attestation des
droits a congés existant a cette date. Elle doit également fournir cette attestation a 'administration ou
a Pétablissement d’accueil. Au plus tard a la date de réintégration de I’agent dans sa collectivité ou son
établissement d’origine, la collectivité ou I’établissement d’accueil doit lui adresser une attestation des
droits a congés existant a 'issue de la période de mobilité. Elle doit également fournir cette attestation
a 'administration ou a ’établissement dont il reléve.

Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré et a 'unanimité, décide :
Article 1: Regles d’ouverture du compte épargne-temps

La demande d’ouverture du compte épargne-temps doit étre effectuée par écrit aupres de
Pautorité territoriale.

Article 2 : Regles de fonctionnement et de gestion du compte épargne-temps
Le compte épargne-temps peut étre alimenté par le report :

o d’une partie des jours de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels
ptis dans l'année puisse étre inférieur a 20 (proratisés pour les agents a temps partiel et
a temps non complet), ainsi que les jours de fractionnement,

¢ dejours RTT,
- (le cas échéant) de repos compensatenrs.

L’alimentation du compte épargne-temps doit étre effectuée par demande écrite de 'agent avant
le 31 décembre.

L’agent est informé des droits épargnés et consommeés annuellement, au mois de novembre.
Article 3 : Modalités d’utilisation des droits épargnés

Les jours accumulés sur le compte épargne-temps peuvent étre utilisés uniquement sous forme
de conggs.

Article 4 : Regles de fermeture du compte épargne-temps

Sous réserve de dispositions spécifiques, en cas de cessation définitive des fonctions, le compte
épargne temps doit étre soldé a la date de la radiation des cadres pour le fonctionnaire ou des
effectifs pour I'agent contractuel de droit public.

Les crédits correspondants sont inscrits au budget.

Le Maire informe que la présente délibération peut faire 'objet d’un recours pour exces de pouvoir
devant le Tribunal Administratif dans un délai de 2 mois, 4 compter de la présente publication.
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3. MISE A JOUR DES AUTORISATIONS SPECIALES D’ABSENCES (ASA) - CONGES
EXCEPTIONNELS POUR EVENEMENTS FAMILIAUX

Pour: Contte : Abstention : Unanimité X

Le Maire expose aux membres du Conseil Municipal qu'au vu des évolutions réglementaires, la
délibération prise le 23 avril 2002 est incomplete.

Vu larticle 39 de la loi 84-53 du 26 janvier 1984 qui prévoit 'octroi de d’autorisation d’absences pour
les agents territoriaux. Il est précisé que la loi ne fixe pas les modalités d’attribution concernant les
autorisations liées a des événements familiaux, et que celles-ci doivent étre déterminées localement
par délibération, apres avis du Comité Technique (CT),

Vu I'avis favorable des membres du CT du CDG30 en date du 11 septembre 2025,

Le Maire propose a compter du 1er décembre 2025 de retenir les autorisations d’absences (aux agents
titulaires, stagiaires, et non titulaires) telles que présentées ci-dessous :

- Mariage de P’agent : 8 jours ouvrables (non cumulable avec le PACS s’il a lieu dans
Pannée qui suit)

- PACS de I'agent : 5 jours ouvrables

- Hospitalisation d’'un conjoint, partenaite de PACS, concubin notoire, enfant ou
parent : 3 jours ouvrables

- Maladie grave ou décés du conjoint, partenaire de PACS ou concubin notoire :
8 jours ouvrables

- Mariage, maladie grave ou décés du peére, mére, beaux-parents, enfants:
5 jours ouvrables

- Mariage ou décés des ascendants (grands-parents), des descendants (petits-enfants),
des collatéraux du 1er degré de I'agent (fréres, sceurs, beaux-fréres, belles-sceurs) :
3 jours ouvrables

- Mariage ou déces des beaux-fréres et belles-sceurs du conjoint de I'agent : 1 jour

- Mariage ou décés des collatéraux de 2™ degré de l'agent (oncles, tantes, neveux,
nieces) : 1jour

- Garde enfant malade de moins de 16 ans ou enfant handicapé quel que soit I'age : 1
fois la durée hebdomadaite de travail + 1 jour soit 6 jours ouvrables pour un agent
a temps complet / année civile (doublement possible si 'agent assume seul la charge
de P’enfant ou si le conjoint ne bénéficie de par son emploi d’aucune autorisation
d’absence).

Autres autorisations d’absence :
- Convocation au tribunal : 1 jour pat an
La durée de 'absence pourra étre majorée d’'une demi-journée par tranche de 400 km aller / retour.

Cette disponibilité sera examinée au cas pat cas par le Maire et la Secrétaire Générale de Mairie. Les
délais de route ne pourront excéder 48 heures.

Ces autortisations sont a prendre au moment de 'événement et ne peuvent étre ni reportées, ni payées.
Ainsi, si Pévénement survient en cours de jours non travaillées (congés annuels, maladie, RTT ou
temps partiel) ces congés ne pourront pas étre reconvertis en autorisations spéciales.
Le Conseil Municipal, aprés en avoir délibéré, et a 'unanimité décide :

- D’adopter les propositions du Maire telles que définies ci-dessus,

- De charger M le Maire de 'application des décisions prises.
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4. PARTICIPATION A LA « PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE »

Pout : Contre : Abstention : Unanimité []

Question reportée au prochain Conseil Municipal, aprés avis du Comité Social Territorial.

5. DEMANDE DE FONDS DE CONCOURS

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X

Monsieur le Maire informe le Conseil Municipal de la possibilité de solliciter le fonds de concours 2025
pour I'installation de climatisations dans les logements de la Gendarmerie.

Pour cela, il faut adresset le plan de financement a la Communauté d’ Agglomération du Gard Rhodanien

Dépenses Recettes
RG Clim Elec 42 601,46 € FCTVA 6 998,34 €
Fonds de concours 9 260,00 €
Bonification 1 700,00 €
Autofinancement 24 643,12 €
TOTAL 42 601,46 € TOTAL 42 601,46 €

Le Conseil Municipal aprés délibération et a l'unanimité :
- Approuve le plan de financement,

- Sollicite ’'aide financiére au titre du fonds de concours 2025 et de sa bonification
aupres de la Communauté d’Agglomeération du Gard Rhodanien,

- Autorise le Maire 2 signer la convention.

6. REMPLACEMENT CANDELABRE ACCIDENTE

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X

Monsieur le Maite expose a l'Assemblée le projet envisagé pour les travaux : Eclairage Public
Maintenance

Ce projet s'éléve a 2 516,35 € HT soit 3 019,62 € TTC.

Suite a Paccident survenu le 2 juillet 2025 sur le candélabre du parking d’Intermarché, il est nécessaire de
procéder au remplacement de ce detnier.

Conformément a ses statuts et aux réglements en vigueur, le Syndicat Mixte d'Electricité du Gard réalise
des travaux d'éclairage public sur le territoire des communes adhérentes qui ont transféré leur maitrise
d'ouvrage Maintenance Eclairage Public.

Le SMEG réalise les travaux aux conditions fixées dans I'Etat Financier Estimatif (EFE).
Aptes avoir oui son Maire et aptés en avoir délibéré a Punanimité, 'Assemblée :

1. Approuve le projet dont le montant s'éleve a 2 516,35 € HT soit 3 019,62 € TTC, ainsi que
I'Etat Financier Estimatif, et demande son inscription au programme d'investissement syndical
pour I'année a veni.
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2. S’engage a délivrer les autorisations relatives aux permissions de voirie et aux accords de voirie

nécessaires a la bonne réalisation des travaux.

3. S'engage  inscrire sa participation, telle qu'elle figure dans Etat Financier Estimatif ci-joint, et

qui s'éleévera approximativement a 2 520,00 €.

4. Autorise son Maire 4 viser I'Etat Financier Estimatif ci-joint.

5. Versera, a la réception des travaus, sa participation définitive au moment du solde.

Pour:

Contte :

Le Maire expose au Conseil Municipal :

Abstention :

Unanimité X

Le Permis de Construire 03009615RA006 a été accordé le 10 décembre 2015.

La DDFIP a annulé les titres de la taxe d’aménagement a hauteur de 378,30 €.

Le Maire informe le Conseil Municipal de la nécessité d’établir une décision modificative du

budget communal afin de couvrir le remboursement du trop-percu de la taxe d’aménagement.

Il présente la décision modificative n® 2025-01 suivante :

Comptes de Dépenses

Section Sens Opération Chapitre Article Montant
Fonctionnement Dépenses 011 6284 - 379,00 €
Fonctionnement Dépenses 023 023 + 379,00 €

Investissement Dépenses OPFI 10 10226 + 379,00 €
- Comptes de Recettes
Section Sens Opération Chapitre Article Montant
Investissement Recettes OPFI 021 021 + 379,00 €

Apres délibération et a 'unanimité, le Conseil Municipal décide :

v D’approuver la décision modificative n®2025-03 du budget primitif communal.
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8. SUBVENTIONS AUX ASSOCIATIONS

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X

Pour mémoire, subventions 2024

. 2024 - COMMUNE (M57) / Fonctionnement / Dépenses 06/10/2025
Code| Artide | Date Réfne | Tiers Libellé Budget HT TIC

65 autres charges de gestion courants 7 000,00 7 500,00 7 500,00

65748 Autres de 5 7000,00 7500,00 2500,00

65748 12/02/2024 7/98(0D} LES CONCILIATEURS DE JUSTICE COUR D'AP (code : | Subvention 2023 - - 100,00 100,00

65748 24/04/2024 24/ 297(D) ASS0C LES PTTTS LOUPS DE LA VALLEE (code : 585) | Subvention 2024 - délibération 2024-fevrier1-02 - 1 000,00 1 000,00

65738 15/10/2024 60 / 715(D) TRIAL (LB DES ROCS (code : 19) jon Trial - Déhbération - 300,00 300,00

65748 07/01/2025 85/ 974(D) ASS PARENTS ELEVES (code : 222) Subvention 2024 - Déibération 2024-NOVEMBRE1-02 - 1 500,00 1 500,00

65748 07/01/2025 85 / 975(D) BANQUE ALIMENTAIRE DU GARD (code : 619) L - £ 2024-DECEMBRE1-01 - 500,00 500,00

65748 07/01/2025 85 / 976(D) COMITE FETES ROULEZ JBUNESSE (code : 264) Subvertion 2024 - Débération 2024-NOVEMBRE1-02 - 1 400,00 1 400,00

65748 07/01/2025 85/ 977(D) CQULTURE ET LOISIRS (code : 290) Subvention 2024 - Déibération 2024-NOVEMBRE1-02 - 300,00 300,00

65748 07/01/2025 85/ 978(D) FARIO (L8 DU VAL DE CEZE (code : 1S5) Subvention 2024 - Déibération 2024-DECEMBREL-02 - 150,00 150,00

65748 07/01/2025 85/ 97TH0D) FNPC Protection Clvile (code : 618) Subvention exceptionnelie pour Mayotte - Déibération 2024-DECM 500,00 500,00

65748 OONEIS 85 / 980(D) FOOTBALL TL.UB VAL DE CEZE (mde : 185) Subvention 2024 - Déibération 2024-NOVEMBREL-02 - 800,00 800,00

65748 07/01/2025 a5/ 384(D) LA PREVENTION ROUTIERE (code : 201) Subvention 2024 - Déibération 2024-NOVEMBREL-Q2 - 200,00 200,00

65748 07/01/2025 85 / 982(D) NEE AU VENT (code : 507) Subvention 2024 - Débération 2024-NOVEMBRE1-02 - 300,00 300,00

65748 07/01/2025 85 / 983(0) STE DE CHASSE LA FRATERNELLE (code : 221) Subvention 2024 - Déibération 2024-NOVEMBRE1I2 - 300,00 300,00

65748 07/01/2025 BS / 984(D) TENNIS QLUB DU VAL DE CEZE (mde : 307) Subrvention 2024 - Déidbération 2024-NOVEMBREL-02 - 150,00 150,00

TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 7 mu.no‘ 7 500,00 7 500,00

Un montant de 8 000 € est provisionné pour 2025.
1000 € a déja été attribué a ’association la Basse-Cour

Aptés s’étre fait présenter les bilans moraux et financiets des associations, le Conseil Municipal délibere a
Punanimité et octroie pour 'année 2025 les subventions comme il suit :

- Les conciliateurs de justice 100 €
- Les P’tits Loups de la Vallée 1000 €
- Trial club des Rocs 300 €
- Association des Parents d’Eléves de St Nabor 1600 €
- Comité des Fétes « Roulez Jeunesse » 1400 €
- Culture et Loisirs 300 €
- Football Club Val de Ceze 800 €
- Association Née au Vent 300 €
- Société de Chasse « La Fraternelle » 300 €

- Tennis Club Val de Céze 150 €
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9. BONS ACHAT AU PERSONNEL COMMUNAL

Pour: Contre : Abstention : Unanimité X
M NABONNE Philippe n’a pas participé a la question.

Le Maire informe le Conseil Municipal, que dans le cadre de la loi du 2 février 2007 portant
modernisation de la fonction publique et portant dispositions statutaires relative a la fonction
publique territoriale, Iarticle 88-1 pose le principe de la mise en ceuvre d’une action sociale par les
collectivités territoriales et leurs établissements publics au bénéfice de leurs agents. La loi du 19
février 2007 précise que les dispositions relatives 4 ’action sociale des collectivités et leurs modalités
de mise en ceuvre doivent faire 'objet d’une délibération du Conseil Municipal.

L’action sociale des collectivités locales au profit de leurs agents prend ainsi rang parmi les
compétences reconnues par la loi aux collectivités tetritotiales, dans le cadre du renforcement de
leurs compétences de gestion des ressoutces humaines. Dans le respect du principe de libre
administration, la loi confie 4 chaque collectivité le soin de décider le type de prestations, le montant
et les modalités de mise en ceuvre.

1l informe, qu’a ce titre, la commune adhére depuis 2008 au Centre National d’Action Sociale et
propose, dans le cadre de cette loi, d’allouer 4 chaque agent titulaire, stagiaire et en CDD depuis
plus de 6 mois consécutif un bon d’achat annuel d’une valeur de 196 € et a chaque agent en CDD
depuis moins de 6 mois un bon d’achat annuel d’'une valeur de 65 €. Il est précisé que la dépense
correspondant 2 la remise de ces bons d’achat n’aura pas a étre assujettie a P'impdt sur le revenu
dans la mesure ou la lettre circulaire du 12 décembre 1988 pose une présomption de non
assujetlissement de Pensemnble des bous d’achal el cadeaux attribué a un salarié au cours d’une année
civile, lorsque le montant global de ces derniers n’excéde pas 5% du plafond mensuel de sécurité
sociale (196,25 €).

Le Conseil Municipal, aprés délibération et a I'unanimité, décide d’octroyer :

- 2 chaque agent titulaire, stagiaire et en CDD depuis plus de 6 mois un bon d’achat
annuel d’une valeur de 196 €,

- a chaque agent en CDD depuis moins de 6 mois un bon d’achat annuel d’une valeur
de 65 €.

10. DELEGATIONS DONNEES AU MAIRE
Droit de préemption utbain

o Renonciation au Droit de Préemption Utbain suite a la Déclaration d’Intention d’Aliéner
regue le 16 Septembre 2025 de Maitre ANASTASY-XIBERRAS Bénédicte notaire a
Cornillon (Gard) concernant le bien situé Rue du Lavoir.

o Renonciation au Droit de Préemption Utbain suite 4 la Déclaration d’Intention d’Aliéner
recue le 06 Octobre 2025 de Maitre FUENTES Chatles notaire a La Tour d’Aigues
(Vaucluse) concernant le bien situé Chemin de Talazargues.

0 Renonciation au Droit de Préemption Urbain suite a la Déclaration d’Intention d’Aliéner
regue le 17 Octobre 2025 de Maitre ROVERY Philippe notaire a Cornillon (Gard)
concernant le bien situé Place de la Fontaine.

o Renonciation au Droit de Préemption Utrbain suite a la Déclaration d’Intention d’Aliéner
regue le 30 Octobre 2025 de Maitre ANASTASY-XIBERRAS notaire 2 Cornillon (Gard)
concernant le bien situé Rue Basse.
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© Renonciation au Droit de Préemption Urbain suite a la Déclaration de cession d’un fonds
artisanal recue le 22 Octobre 2025 de Maitre MEY-PTALAT Karine notaire 2 Pont-Saint-
Esprit (Gard) concernant le bien situé Route de Saint Gély.

11. QUESTIONS DIVERSES

o Dissolution CCAS
A remettre a la discussion du prochain Conseil Municipal.
o Apéritif de fin d’année

Pour la remise des bons d’achat au personnel, une collation sera organisée le jeudi
11 décembre 2025 a 18h15.

o Distribution des sacs jaunes
Un planning de roulement sera établi pour les 2 demies-journées.
0 Construction de la caserne des pompiers
La procédure devrait commencer en janvier 2026.
o PLU
e Changement de destination des Olivétes
La révision est en cours. Il faudra prévoir 'enquéte publique.

e SCOT a modifier pour retirer les Orientations d’Aménagement Programmées (OAP)
et Plan Local de ’'Habitat (PLH)

Il faudra prévoir sur le budget 2026 et 2027 la révision compléte du PLU, en
concordance avec les modifications en cours du SCOT.

o Dog Parc

On a été sollicité pour I'installation d’'un dog parc sur la commune. Cela consiste a cloturer
un enclos de 30 m? de c6té équipé d’un portillon pour faire courir nos amis a 4 pattes.

o SMEG

Le SMEG a la compétence pour I’étude de la mise en conformité des batiments dans le
cadre de la transition énergétique : diagnostique et mise en conformité.

Le cott est d’environ 1 650,00 € par batiment, et elle permet de demander des subventions
aupres du Fonds Chaleut.

L’audit énergétique est financé a 50% et I’étude des travaux part le fonds chaleur a 70%.

Le budget 2026 tiendra compte de ces audits et études de travaux pour pouvoir bénéficier
de toutes les subventions.
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Informatique école

Le matériel informatique sur lequel les enfants travaille est vétuste (+ 15 ans).
Il est envisagé de budgétiser son remplacement sur le budget 2026.

ONF

Les ventes des parcelles de bois a rapporté a la commune environ 17 000 €.
Obligations Légales de Débroussaillement
Sur le programme 2026, il est envisagé de faire procéder aux obligations de
débroussaillements aux abords de la voitie communale. Une subvention pourra étre
accordée via le Fonds Verts.

Fossés

Il faudra cartographier le nombre de metre linéaire de fossés pour pouvoir faire des
demandes de subventions pour 'entretien de ces derniers.

Amendes de polices

Une réunion de la commission voitie sera programmeée pour prévoir les travaux de
sécurisations a venir.

Ruine Taradel

Les héritiers vont certainement se retourner contre la DGFIP, car ils contestent la
succession. Une demande d’ouverture provisoire avait été demandée par les héritiers, mais
celle-ci aurait di étre refermée au bout de 6 mois car ils ont refusée.

Parking St Nabor

Mettre en place un panneau STOP a la sortie du parc pour supprimer la priorité a droite,
cela permettra de ne plus géner la circulation aux personnes montant au vieux village.

Repas des ainés
11 aura lieu le samedi 24 janvier 2026.

Travaux de Passe-Muraille

L’association a réalisée les travaux de réfection du mur entre le parking Saint Nabor et la
RD 980 ; construite un muret pour protéger les aires de jeux au vieux village, le
rafraichissement du hall de la salle des fétes et le relooking du hall de la Mairie et du
secrétariat.

Pendant les travaux du sectétariat, les agents techniques ont remis en propreté les réseaux
électriques et internet, mis aux normes les éclairages des bureaux.

Décorations de Noél
Dans le prolongement de 'année derniére, le budget qui était prévu pour ’achat des arbres

de noél etinstallé dans les hameaux sera alloué a ’achat de nouvelles décorations qui seront
installées dans le parc Saint Nabor, aux abords de I’école ou les enfants en profiteront.
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0 Prévision du Budget 2026

La commission des finances se réunira pour envisager les futurs projets pour le Budget
2026.

o0 Travaux de voitie
Des travaux sont en cours pour refaire les routes qui se sont érodées a cause des pluies.

0 Déménagement de latelier municipal
Des travaux d’aménagement du nouvel atelier seront envisagés pour ranger le matériel des
agents techniques ; installer un local cuisine et sécuriser Pextérieur pour éviter les vols de

matériel.

o Camion

Il montre de plus en plus de signes de faiblesses, et de nombreuses piéces a changer qui

sont réalisées le plus souvent possible par les agents techniques pour limiter le cout des
réparations.

Séance levée 2 19h30.

La Secrétaire de séance, Le Maire,
Gilles DELALIEU




